
COMUNE DI BORGOMEZZAVALLE 
Provincia del  VERBANO–CUSIO–OSSOLA 

Via SEPPIANA N° 87 – 28846 BORGOMEZZAVALLE 
 

Tel 0324 56260        C.F. 02476150038 
Fax 0324 576914           P.IVA 02476150038 

 
 
 
 

CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO 
AGGIORNAMENTO ANNUALE PARTE ECONOMICA (2016) 

 
 
La delegazione di parte pubblica del Comune di Borgomezzavalle composta da: 
 
D.ssa Fernanda Munda 
Segretario Comunale    _______________________________ 
 
 
E la delegazione di parte sindacale costituita dai rappresentanti delle strutture territoriali delle OO. 
SS. Firmatarie del C.C.N.L.: 
 
C.I.S.L. rappresentata dalla  sig.          
 
U.I.L. rappresentata dal sig.            
 
C.G.I.L. rappresentata dal sig.          
 
stipulano il seguente contratto decentrato integrativo ai sensi  dell'articolo 4 del vigente CCNL. 
 
 
 
Borgomezzavalle, lì     
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Art. 1 Oggetto e campo di applicazione 
 
 Il presente accordo decentrato disciplina le somme relative alla costituzione e le modalità di 

erogazione del fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttività per 
l’anno 2016. 

 Esso rappresenta la sommatoria dei fondi degli ex Comune di Viganella e Seppiana che si sono 
fusi nel nuovo Comune di Borgomezzavalle (LR 16/15). 

 
 
 

COSTITUZIONE DEL FONDO PER LE POLITICHE DI SVILUPPO 
DELLE RISORSE UMANE E PER LA PRODUTTIVITA’.  

UTILIZZO DEL FONDO MEDESIMO 
 
 
Art. 2 Costituzione del fondo 
 
 Le risorse di cui all’art 15 del CCNL per l’anno 2016 sono quantificate come segue: 
 

 TOTALE FONDO 2016:    €. 7.207,00. 
 
Art. 3 Utilizzo del fondo 
 
 Le risorse sopra quantificate per il 2016  vengono utilizzate nel modo seguente: 
 

A. Compensi  per  l’incentivazione  della  produttività  e  del  miglioramento  dei  servizi:  
€.  0. 

B. Fondo per la corresponsione degli incrementi retributivi connessi alla progressione 
economica: €. 6.078,00 
Progressioni economiche sinora attuate. 
 

C. Indennità di comparto anno 2016: €.  1.129,00 
 
 
 

 
      


